CEREMONIE D’ACCUEIL DES NOUVELLES FAMILLES
Vendredi 4 avril 2025- 18 h 30

Heure de début : 18 h 30
Heurede fin: 20 h

A partir de 18 h 15

Les familles sont accueillies dans le hall de la MDTG par les élus suivants :
- Thomas VILCOT, premier adjoint délégué a la petite enfance, I’enfance et la jeunesse
- Rachel DELIANCE, adjointe aux affaires scolaires et périscolaires

- Patrick LAVIEVILLE, adjoint aux affaires culturelles, au patrimoine, a la mémoire et a la
ludo-médiatheque

Le public attendu : 32 personnes inscrites + 25 conjoints, soit 57 personnes maximum. Il s’agit
des familles nouvellement inscrites a un service municipal, depuis mars 2024.

Gratuité de la cérémonie
Participants attendus : 57 maximum

A noter : pendant toute la durée de la cérémonie et afin de faciliter la présence des
participants, une garderie gratuite sur inscription- sera organisée et encadrée par des
animateurs professionnels pour les 0-12 ans.

Nombre d’enfants attendus : 12

Garderie assuréee par 2 agents de la Ville : Laurence Licatese, animatrice périscolaire de
I’école Jean d’ Azieu et une autre animatrice en cours de recrutement.

Espaces mobilises : I’esplanade de la Maison de toutes les Générations en cas de beau temps. Ou
bien : les familles s’installeront, a I’intérieur de la MDTG, dans les espaces dédiés : salle La
Chaloupe, la salle Le Drakkar et salle Le Pointu.

Le cocktail sera servi dans le réfectoire de la MDTG (« La taverne des corsaires »).

18 h 30 : Introduction et prise de parole de monsieur le Maire, Daniel VALERO
Slide avec inscrit le titre de cette soirée :

« Cérémonie d’accueil des familles nouvellement inscrites a un service municipal
vendredi 4 avril 2025 »

Slide avec visuel horizon

Slide avec le nom de DVO et fonctions



Bonsoir a toutes et a tous,
Au nom du Conseil Municipal, je vous souhaite a chacune et a chacun d’entre vous la bienvenue.

Je remercie les élus présents ce soir a mes cOtés :

- Thomas VILCOT, premier adjoint délégué a la petite enfance, I’enfance et la jeunesse, au
Projet Social et Educatif de Territoire et au CLSPD (Conseil Local de Sécurité et de
Prévention de la Délinquance)

- Rachel DELIANCE, adjointe aux affaires scolaires et périscolaires

- Patrick LAVIEVILLE, adjoint aux affaires culturelles, au patrimoine, & lamémoire et a la
ludo-médiatheque

Et Karl PICOT, conseiller municipal délégué en charge des politiques d’accueil de loisirs des
3/11 ans

Ainsi que les techniciens de la Ville qui travaillent au sein des services a la population mobilises
ce soir pour la 2°M édition de la cérémonie d’accueil des nouvelles familles.

Je vous prie de bien vouloir excuser 1’absence de Christelle DAUDE, conseillére municipale
déléguée aux Politiques d’information et d’insertion des 16-25 ans et aux Politiques d’intégration
des ainés dans la vie de la cité, retenue par des obligations professionnelles.

Pour ma part, parmi toutes les manifestations que nous organisons au sein de la Commune, celle-
ci tient une place particuliére.

Au milieu de toutes les transformations que connait notre société, s'il est une institution qui tient
bon, tout en s'adaptant, c'est la famille. Elle est plus vivante que jamais, et, plus diverse : familles
monoparentales, familles recomposées, familles plus traditionnelles et autres.

Et, encore plus qu’avant, les familles ont besoin d'étre aidées et soutenues pour s’épanouir sur le
territoire. A Genas, nous ’avons bien compris et nous mettons un point d’honneur a répondre a
vos besoins dans la mesure de nos moyens et de nos ressources. Sur notre commune, pour votre
information, 4 logements sur 10 sont occupés par des familles et nous comptons 2 100 familles
dont 6% sont des familles monoparentales d’apreés les derniéres données. Les services a la
population, pour une Ville d’un peu plus de 13 000 habitants, sont nombreux : nous comptons
3 créches municipales, 4 écoles publiques, 2 accueils de loisirs et 1 accueil de loisirs associatif
des 6-12 ans, mais aussi une programmation culturelle tout public, une ludo-médiathéque dont le
fonds et la fréquentation sont importants, des équipements sportifs conséquents et un riche tissu
associatif.

Dans cette Maison de toutes les Générations ou nous nous trouvons, appelée aussi Maison des
Familles, les actions autour de la parentalité se développent depuis 2022 grace au passeport
découvertes mais également a des actions sociales et éducatives telles que les conférences
thématiques, les ateliers liés a des sujets de préoccupation du quotidien comme 1’usage des
réseaux sociaux, les craintes de harcélement scolaire, etc.

Nous nous attachons, vous 1’aurez compris, a vous permettre de trouver, au quotidien, le meilleur
équilibre pour concilier vie familiale, vie personnelle et vie professionnelle. Pas simple ! Compte
tenu de la diversité des besoins et des profils des familles aujourd’hui. On attend souvent tout des
services publics et je dirais méme des Maires, M.A.L.LR.E.S. !



Cela nous impose, avec mes élus, d’effectuer, parfois, des arbitrages budgétaires difficiles. Je
rappelle, a cette occasion, que la solidarité familiale doit étre la premiére des solidarités sociales,
éducatives, économiques.

La solidarité collective a Genas est incarnée par une politique familiale locale forte avec, par
exemple, des modes de garde multiples pour vos enfants organisés des le plus jeune age, des loisirs
de qualité, des actions culturelles qui favorisent 1’éveil, la curiosité¢ intellectuelle et une
citoyennete éclairée.

L'ambition de notre politique familiale est d'élargir I'norizon des possibles pour toutes les
générations, pour toutes les familles.

C'est donc, je le redis, avec une grande joie que nous vous accueillons aujourd'hui a la Maison de
Toutes les Générations Daniel Quantin.

En choisissant Genas, permettez-moi de vous dire -méme si je ne suis pas tout a fait objectif- que
vous avez fait le bon choix !

Une grande ambition a été, en effet, posée avec mon équipe municipale en 2023 a la suite de
1’adoption de notre nouveau Projet Social et Educatif de Territoire : « inventons le territoire qui
nous réussit ».

Son plan d’action est concentré sur I’amélioration de la qualité de vie de tous les habitants de tous
ages en cultivant un peu ce qui fait notre ADN depuis 2008, « I’esprit de famille ».

Ca tombe bien, nous sommes ce soir réunis a la Maison de toutes les générations...

Comme vous le constatez chaque jour, Genas est une ville a taille humaine : je dirais méme qu’elle
a parfois des airs de grand village : on retrouve 4 quartiers, ou il fait bon vivre, et ou la qualité de
I’environnement est jalousement protégée...

Genas nature n’est pas un slogan depuis 2008 mais un principe que nous appliquons et
développons chaque jour en direction des Genassiens. Et, en 2025, nous faisons le choix assumé
d’étre écoloptimistes !

Cette qualité de vie est au centre de 1’action municipale que je méne depuis 2008, aidé dans cette
tache par mes compagnons de route.

Nous nous retrouvons ce soir a I’occasion de cette belle cérémonie conviviale et fraternelle afin
de vous présenter les services publics locaux en faveur de 1’enfance, de la jeunesse et de la
famille !

Pour démarrer, je vous propose de regarder une rapide vidéo qui présente un panorama de nos
services, vus par nos habitants.

Je vous laisse la découvrir...



Pour démarrer, je laisse la parole a Rachel DELIANCE, adjointe déléguée aux affaires scolaires
et périscolaires.

Je vous remercie Monsieur le maire.
Bonsoir & toutes et & tous, ¢’est avec plaisir que je vous rencontre pour la 1° fois.

De nombreux acteurs (plus de 80 personnes) du secteur scolaire et périscolaire de la ville
travaillent au quotidien pour accueillir vos enfants, les aider a grandir, a s’épanouir et a réussir
leur scolarité a Genas.

Genas compte aujourd’hui :

4 écoles primaires (avec maternelle et élémentaire)
Les 4 groupes scolaires totalisent 51 classes (17 maternelles et 34 élémentaires) et 1 176 éleves.
Chaque quartier a son école a Genas !

Avec une particularité pour 1’école Joanny Collomb. Actuellement, 1’école maternelle ne se situe
pas sur le méme site que 1’école élémentaire. Cela va étre trés prochainement corrige avec les
travaux de regroupement des 2 écoles sur un méme site, celui de 1I’école élémentaire situé rue de
la République. Nous aurons le plaisir d’accueillir, trés vite, les éleves de 1’école élémentaire dans
leurs tout nouveaux locaux situés a quelques métres seulement de leur ancienne école...

La ville de Genas compte également un groupe scolaire privé Jeanne d’Arc (maternelle,
élémentaire et collége) dans le quartier d’Azieu.

En plus de I’entretien et de la gestion compléte des locaux, nos services organisent tous les jours
d’école les accueils périscolaires avant et apres la classe jusqu’a 18 h 30. Le service de restauration
scolaire, organisé chaque midi, est trés fréquenté par les enfants dont les parents sont bien occupés
par leur vie professionnelle. Nous travaillons avec la société SOGERES depuis septembre 2023.
Nous en sommes pleinement satisfaits. Les produits locaux, labellisés, les produits bio sont
régulierement proposes a vos enfants. Sogeres nous propose également des animations autour de
I’alimentation et de la lutte contre le gaspillage alimentaire.

La prise en charge de vos enfants par le service des affaires scolaires et périscolaires se veut
qualitative. Et, je profite de ce moment pour saluer le travail des 80 agents municipaux qui
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ceuvrent au quotidien dans les écoles. lls veillent sur vos enfants afin de leur permettre d’évoluer
dans un environnement sécurisé, protégé et bienveillant. L’équipe des 4 responsables de site
périscolaire, épaulée par la responsable de service, conjuguent leurs talents et leur énergie positive
pour mener a bien leur mission de service public local de 1’éducation.

La contribution des familles aux différents accueils périscolaires peut paraitre a certains
importante. Toutefois, je rappelle que la majorité de I’effort financier est supporté par le budget
de la Ville, et donc par les impdts des Genassiens qui acquittent la taxe fonciere, y compris ceux
qui n’ont pas ou plus d’enfants scolarisés dans nos établissements.

Pour cléturer mon intervention, je tiens a partager avec vous 2 bonnes nouvelles :

La 1°¢ c’est I’ouverture prochaine du collége public Jean d’Ormesson. Ce sera pour
septembre 2025 au Triangle du Dormont. En attendant, les familles concernées qui
dépendront de ce secteur sont invitées demain matin a découvrir les lieux. J’espére qu’elles
/ que vous serez ravies. Je vous invite a questionner monsieur le Maire sur le projet en tant
que vice-président du Département en charge des colleges et de la transformation
numeéerique.

2™ honne nouvelle mais je vous 1’ai déja un peu dit tout a I’heure : ’ouverture de la nouvelle
école élémentaire Joanny Collomb pour septembre 2025. Madame VADON, directrice
générale des services, est aussi présente ce soir et préte a répondre a vos questions. N’hésitez pas !

Donc, nous aurons 2 rentrées des classes un peu spéciales en septembre et ¢’est une trés bonne

nouvelle pour les enfants et les familles sans oublier bien sdr les personnels qui travailleront dans
de belles écoles, flambant neuves.

Merci Rachel pour toutes ces informations exhaustives.

A présent, je laisse la parole a Karl PICOT, conseiller municipal délégué en charges des politiques
d’accueils de loisirs des 3/11 ans.



Merci monsieur le Maire.
Bonsoir a toutes et a tous,

Parfait ...La structure municipale ou nous sommes réunis ce soir, la Maison de toutes les
générations, est ouverte depuis 2018 et se situe a peine a quelques minutes de la Mairie. Vos
enfants peuvent étre accueillis au sein de cette Maison, dans le cadre des passeports découvertes,
du LAEP ou des Accueils collectifs de mineurs sans hebergement (ACM) et du Conseil Municipal
des Jeunes (CMJ) avec ses 2 commissions hebdomadaires du mardi soir.

Pour les 3/6 ans, il s’agit des Moussaillons et pour les 6 /12 ans, il s’agit de I’Ifac.

Sachez, chéres familles, que chaque programme d’activités propose est évolutif en fonction des
demandes de vos enfants et de la thématique choisie par I’équipe d’animation. Il se construit
ensemble.

En tant qu’élu, mon objectif est d’assurer les moyens suffisants pour veiller a la sécurité physique
et morale des enfants par le recrutement d’animateurs qualifiés et soutenir le développement de
projets éducatifs et pédagogiques de qualité.

Depuis janvier 2024, nous avons mis en place un systéme de critéres afin d’accueillir un plus
grand nombre d’enfants et dans un souci d’équité. J’en profite pour promouvoir la plateforme en
ligne depuis février 2024 : « Entraidons-nous entre Genassiens » ou vous pouvez déposer vos
besoins de garde et vos offres de garde, tout cela a titre gratuit ! N’hésitez pas a tenter I’aventure. ..
Ce service, déployé dans d’autres collectivités, fonctionne et permet en plus de se rendre et de
rendre service, de tisser des liens sociaux. Pas d’obligation de réciprocité entre les demandeurs et
les offres de garde. Il peut, en effet, avoir des papys et mamies, parfois éloignées de leurs familles,
préts a dépanner des parents en gardant quelques heures leurs enfants. C’est aussi pour eux un
moyen d’étre en contact et en relation avec de jeunes familles.

Par ailleurs, d’autres actions sont développées a Genas en faveur de la jeunesse.
L’accueil de loisirs pour les 11 & 17 ans qui se trouve au complexe sportif Marcel GONZALES.

v' Pour les pré-ados, 11/ 14 ans, nous assurons un accueil pré-ados chaque aprés-midi des
petites vacances scolaires.

v Pour les ados, les plus de 14 ans, nous assurons aussi un accueil libre et gratuit également
les apres-midi des petites vacances scolaires et durant 1’été. Il s’agit d’un lieu d’écoute,
d’échanges, de pratiques sportives libres encadré par des animateurs qualifiés.

v' Et pour les 11/ 17 ans, des activités et des sorties payantes a la carte sont proposée lors de
chaque période de vacances scolaires.

De plus, nous veillons a proposer des actions ciblées répondant aux attentes des jeunes :

Priorité a ’engagement et au volontariat des jeunes, qui seront les citoyens de demain avec le
Conseil Municipal des Jeunes pour les éléves de 5°™ et de 4°™ pour deux ans et le passeport
citoyen et bénévole pour les 15/25 ans.



Et ’autre priorité, I’aide au soutien a la réussite scolaire et a I’insertion professionnelle avec
les chantiers jeunes pendant les vacances scolaires pour les 16/20 ans et le dispositif de prévention
au décrochage scolaire pour les collégiens genassiens que 1’on appelle désormais « Stage de
remobilisation ». C’est plus juste car ce nom correspond parfaitement a 1’objectif assigné a ce
dispositif, a savoir remobiliser les éléves sur les apprentissages et les savoir-étre.

Merci Karl pour toutes ces précisions.

Je laisse la parole a présent a Monsieur Thomas VILCOT, 1°" adjoint délégué a la petite enfance,
a I’enfance et a la jeunesse.

Merci Monsieur le maire. Bonsoir a toutes et a tous,

La Municipalité s’est donnée pour priorité d’assurer le bien-étre de chagque enfant a travers une
dynamique publique favorisant et accompagnant son épanouissement, son respect et son
individualité.

Pour cela, nous avons choisi de privilégier les champs de la petite enfance et du soutien a la

parentalité.

Notre défi de tous les jours : proposer des services au plus pres de vos besoins et ceux de vos
enfants en vous associant aux projets pédagogiques et eéducatifs des structures.

On compte 3 creches, un relais petite enfance, 5 espaces sportifs, un espace museéal, un péle
de loisirs... Les services municipaux ne manquent pas !

En plus des 10 aires de jeux réparties dans tous les quartiers de Genas.

On vous propose aussi le passeport découvertes intergénérationnel les samedis aprés-midi, ou
vous pouvez découvrir une activité ludique en duo parent/enfant.

Une fois par mois, le samedi matin, gratuitement et en acces libre, on vous attend pour une Escale
famille.

C’est un espace de jeux libres spécialement aménagé autour d’une thématique oU vous pouvez
venir en famille pour partager une activité avec votre enfant, échanger entre vous.

Nous développons aussi des groupes de parole entre parents et proposons, chaque année, un cycle
de conférences dans le cadre des grands rendez-vous de La Maison sur des sujets d’actualité.



Cette année, citons les sujets d’actualité : la lecture des tout-petits, les handicaps, 1’autorité
parentale et la prévenance des violences éducatives ordinaires.

Je souhaite terminer mon propos, monsieur le Maire, en mettant en lumiere la prise en charge
des tout-petits sur la commune.

Deux solutions s’offrent a vous si vous voulez faire garder votre enfant :

- Un accueil collectif : soit les créches multi-accueil ou soit les micro-créches privées

Citons par exemple, les 3 creches municipales multi accueil : Calincadou, les frimousses et la
derniére structure entiérement réenovée, Christiane BRUN.

Sans oublier les 3 Micro-creches : Louise et Martin et Barbidou et la créche d’entreprise de la
zone d’activités Everest Parc.

- Ou soit un accueil individuel : avec des assistantes maternelles ou des gardes a domicile.



DVO
Un grand merci Thomas pour ton intervention.

Le maire s’adresse au public et demande s’il y a des questions concernant le service concerné.

19h30 Intervention de Monsieur LAVIEVILLE

A présent et afin de cloturer ce tour de table, j’accueille Patrick LAVIEVILLE, adjoint délégué
aux affaires culturelles, au patrimoine, a la mémoire et a la ludo-médiatheque

Armelle BOUQUET, chef du service « Culture, mémoire et patrimoine » est présente en cas de
besoin.

Slide avec le nom, prénom de I’adjoint et fonctions



PLE
Merci Monsieur le maire.
Bonsoir a toutes et a tous,

Placer la culture au cceur de notre projet municipal reléve de convictions fortes.

L'accés a la creation artistique est un facteur d'émancipation pour tous et notre société actuelle a
besoin de culture pour mieux s‘ouvrir au monde et comprendre son histoire, sa diversité et ses
enjeux.

A ce titre, le service municipal de 1’action culturelle de la ville de Genas vous propose chaque
année une large programmation de spectacles culturels au Neutrino Théatre et dans I’espace
public. A chaque saison, sa thématique. Cette année, c’est 1’¢lan fraternel ! Un titre choisi avec
soin qui fait la part belle aux liens familiaux et amicaux ! Car la culture se partage d’abord en
famille 11!

Nous disposons de plusieurs équipements de qualité :

- Le Neutrino Théatre, situé dans 1’enceinte de 1’hotel de ville, ¢’est une salle de spectacles
chaleureuse et confortable. Elle compte une centaine de places assises.

Pendant les périodes de Noél, le service culturel de la ville de Genas offre aux jeunes genassiens
des spectacles sur le temps scolaire et en creche.

- Notre Ludo-médiathéque occupe une place déterminante sur le territoire en garantissant I’accés
a la culture, au savoir et a la connaissance de tous. Ce lieu culturel est un authentique lieu de vie,
de rencontres et d’échanges offerts a vous !

L’espace consacré a la ludotheque, en rez-de-jardin du batiment, bénéficie d’une superficie de
prés de 270 m?, ouvert au public aux mémes heures d’ouverture que la médiathéque actuelle, voire
plus avec les soirees jeux les vendredis soir (une fois par mois) qui font carton plein !

C’est aussi a la ludo-médiatheque que les mamans et papas peuvent emmener leur enfant lire sa
premiere histoire, que les collégiens ou lycéens viennent étudier et que chacun peut emprunter un
livre, un CD, un DVD ou effectuer des recherches.

Cet équipement unique et rare pour une ville de prés de 14 000 habitants vous est destiné, vous
les nouvelles familles, bébés, enfants, ados et adultes !!!

- Le Jardin des Murmures, en plein cceur du centre-ville, prés de la place de la République, est
un écrin ou nous aimons vous proposer des conférences philosophiques au pied des arbres...

- L’espace muséal de Gandil et le théitre de Verdure sont « nos » derniers nés. Le premier
vous permet de connaitre 1’histoire locale, avec son passé rural et agricole. Le second permet de
vibrer, en plein air, au moment du spectacle de 1’ouverture de saison culturelle avec des concerts
inoubliables.

Vous avez peut-étre eu la chance de profiter d’un de ces équipements a des tarifs privilégiés et
accessibles aux familles. Nos actions culturelles rassemblent toutes les générations de familles.
Et, nous en sommes plutdt fiers et vous invitons, a nous rejoindre, si ce n’est pas déja fait.

Enfin, comme madame DELIANCE, je terminerai en vous annongant 2 bonnes nouvelles :

- La premiére, I’écriture d’un livre sur I’histoire contemporaine de Genas. Livre qui paraitra au
mois de mai et qui se veut étre un hommage a nos seniors qui ont largement contribué, par leurs
témoignages, a son écriture.
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- La deuxieme, la réalisation d’un film documentaire sur Genas et les Genassiens a partir de
témoignages d’habitants : ’occasion peut-étre de retrouver des archives de familles avec une
avant-premiere le 20 juin

- J’ai méme une 3*™ ponne nouvelle et je « coiffe donc au poteau » ma chére collégue des
affaires scolaires et périscolaires avec I’inauguration de la batie d’Azieu réhabilitée le samedi
17 mai.

Culture, mémoire et patrimoine : un triptyque qui fonctionne bien & Genas avec une vraie politique
culturelle accessible au plus grand nombre et a toutes les générations de Genassiens.

Merci Patrick pour ton intervention.

Je crois que nous avons tout dit ou presque et je vous propose de poursuivre I'échange autour d'un
verre de I'amitié. Une tradition bien genassienne et le témoignage de notre hospitalité.

Juste un dernier mot avant de poursuivre ensemble de fagon plus informelle. Nous avons le plaisir
de vous offrir le livret "Genas au service des enfants, des jeunes et des familles” dans lequel vous
retrouverez le détail les services a la population proposes a Genas avec leur fonctionnement.

Merci a tous ceux qui ont préparé cette cérémonie.
Merci a mon équipe municipale, aux agents communaux.

En présence de tous les chefs de service et les techniciens.

1° corner : Enfance jeunesse et famille

2¢me corner : Petite enfance

3%me corner : Affaires scolaires et périscolaires
4°me corner : Culture, mémoire et patrimoine

Les hotes d’accueil distribueront a chacune des familles un livret avec des codes couleurs,
de 10 pages de présentation des services municipaux avec les informations techniques et
pratiques des services concernés (horaires, coordonnées, dates d’inscription, modalités d’acces).
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